Приложение 

к решению Думы

городского округа

от 28.03.2018 года № 19/37
ОТЧЕТ

главы городского округа о своей работе 

и работе Думы городского округа  в  2017 году

         I. Отчет о работе главы городского округа ЗАТО Свободный в 2017 году


Глава городского округа, как высшее должностное лицо муниципального образования, в соответствии с действующим законодательством и Уставом городского округа, наделен следующими полномочиями по руководству городским округом ЗАТО Свободный:

1) представляет городской округ в отношениях с органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени городского округа;

2) подписывает и обнародует в порядке, установленным Уставом городского округа, нормативные правовые акты, принятие Думой городского округа;

3) издает в пределах своих полномочий правовые акты;

4) вправе требовать созыва внеочередного заседания Думы городского округа;

5)  обеспечивает осуществление органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Свердловской области;

6) координирует деятельность и (или) объектов, подразделений охраны, полиции, гражданской обороны и иных служб при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций;

7) участвует совместно с руководителями предприятий и (или) объектов, по роду деятельности которых создано закрытое административно-территориальное  образование, и органами федеральной службы безопасности в порядке, устанавливаемом Правительством Российской Федерации, в определении пропускного режима в закрытом административно-территориальном образовании, за исключением режимных территорий предприятий и (или) объектов, находящихся в границах внутренних контролируемых и (или) запретных зон;

8) вносит предложения в соответствующие  органы государственного и военного управления о проведении инспекционных проверок по соблюдению особого режима и обеспечению достаточных мер для защиты населения городского округа Свободный от воздействия радиоактивных и других материалов, представляющих повышенную опасность;
9) формирует постоянно (временно) действующие коллегиальные и общественные органы (коллегии, советы, комитеты, комиссии и другие) в целях обсуждения и подготовки решений по вопросам местного значения городского округа;   

10) осуществляет организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования главы городского округа, организацию подготовки кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об образовании и законодательством Российской Федерации о муниципальной службе;

11) глава городского округа осуществляет личный прием граждан.

Как председатель Думы городского округа глава городского округа, в соответствии с действующим законодательством и Уставом городского округа, наделен следующими полномочиями по руководству Думой городского округа:

1) организует работу Думы городского округа, координирует деятельность постоянных и временных комиссий Думы городского округа, дает поручения по вопросам их ведения;

2) подписывает решения Думы городского округа;

3) издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности Думы городского округа;

4) представляет Думу городского округа в отношениях с населением муниципального образования, органами государственной власти, судах, органами и должностными лицами местного самоуправления других муниципальных образований;

5) обеспечивает взаимодействие Думы городского округа с органами местного самоуправления других муниципальных образований;

6) осуществляет личный прием граждан;

7) информирует население муниципального образования о деятельности Думы городского округа;

8) принимает меры по обеспечению гласности учету общественного мнения в работе Думы городского округа;

9) организует выполнение правовых актов Думы городского округа в пределах своей компетенции;

10) вправе вносить в Думу городского округа проекты правовых актов, принятие которых входит в компетенцию Думы городского округа;

11) осуществляет иные полномочия в соответствии  с Уставом городского округа, регламентом и решениями Думы городского округа.

           В отчетный период глава городского округа возглавлял и организовывал работу следующих комиссий:


1. Территориальная антикризисная комиссия;


2. Комиссия по противодействию коррупции;


3. Антитеррористическая комиссия;


4. Комиссия по «ЧС и пожарной безопасности»;


5. Межведомственная комиссия по профилактике правонарушений;


6. Комиссия по реализации стратегии социально-экономического развития городского округа.


7. Конкурсная комиссия  на замещение вакантной должности муниципальной службы.

8. Координационный совет по развитию малого и  среднего предпринимательства в городском округе.

        И ряд других комиссий и рабочих групп.


        В 2017 году социально-экономическая и финансовая ситуация в городском округе оставалась сложной. В связи с сокращением межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов Российской Федерации расходы бюджета  в 2017 году были направлены в первую очередь на решение задач социальной направленности (выплата заработной платы, питание учащихся, оплата коммунальных услуг, подготовка общеобразовательных учреждений к учебному году, проведение летней оздоровительной кампании и т.д.).
Несмотря на это в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации № 599 от 07.05.2012 года, в части обеспечения 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет в 2017 году введено в эксплуатацию детского дошкольного образовательного учреждения  на 160 мест.

         Глава городского округа принял участие в 19 видеоконференциях Губернатора Свердловской области, 10 совещаниях Правительства Свердловской области и совете представительных органах местного самоуправления, 17 совещаниях и семинарах управляющего Горнозаводским управленческим округом, является членом правления «Совета муниципальных образований Свердловской области», принял участие в работе 3 заседаний.
           С целью выявления и решения социальных проблем жителей городского округа создан и работает «Совет женщин». 


В состав совета вошли представители учреждений, женщины - военнослужащие, представители центра социального обслуживания населения, пенсионеры. В ходе работы проводятся встречи, выявляются проблемы. 
           Создан и работает Совет молодежи при главе городского округа с целью выявления проблем молодежи в городском округе. Совет молодежи при главе городского округа  принимает активное участие в мероприятиях, проводимых на территории городского округа. 

Так как Думе городского округа подконтрольна работа администрации городского округа и Контрольного органа городского округа, хотел немного остановиться и на  работе данных органов местного самоуправления.

           На работе администрации городского округа я останавливаться не буду, так как все вы слушали отчет главы администрации городского округа о проделанной работе администрации городского округа в 2017 году. Отчет будет опубликован в газете «Свободные вести» и размещен на официальном сайте администрации городского округа в сети Интернет. А также я и глава администрации городского округа встретимся с работниками учреждений, где доведем основные итоги нашей работы и выслушаем замечания по нашей работе.

            Необходимо отметить качественную работу Контрольного органа городского округа,  который подотчетен Думе городского округа.

         Для выполнения возложенных функций Контрольный орган провел в отчетном году 7 контрольных мероприятий, количество объектов, охваченных при проведении контрольных мероприятий 5. Контрольные мероприятия проводились по:

1) внешняя проверка отчета об исполнении бюджета городского округа за 2016 год;

2) внешняя проверка бюджетной отчетности за 2016 год – главных администраторов доходов бюджета, главных распорядителей бюджетных средств, главного администратора источника финансирования дефицита бюджета - администрации городского округа, Думы городского округа, финансового отдела администрации городского округа и Контрольного органа;

3) Проверка использования средств местного бюджета, выделенных в 2016 году на оплату труда работников администрации городского округа ЗАТО Свободный;

4) Проверка использования средств местного бюджета, выделенных в 2016 году Свободненской поселковой территориальной избирательной комиссии на подготовку и проведение выборов главы и депутатов Думы городского округа ЗАТО Свободный шестого созыва;

5) О проведении проверки исполнения предписания по контрольному мероприятию 2016 года МБДОУ «Детский сад «Солнышко»; 

6) О проведении проверки расходования средств местного бюджета, выделенных МБУК «Детская библиотека» в 2016 году;

7) О проведении проверки расходования средств местного бюджета, выделенных МБУ ДО ДЮСШ в 2016 году.
По итогам проверок объем поступлений в бюджет городского округа от денежных взысканий за нарушение законодательства РФ и от возмещения ущерба, причиненного в результате незаконного использования бюджетных средств, в 2017 году составил 182,0 тыс. руб. по сравнению с 255,0 тыс. руб. в 2016 году (снижение в 0,7 раза или 28,6%), в том числе по актам проверок за 2015 год: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад 
№ 17 «Алёнушка» – 62,4 тыс. руб. (МБДОУ № 17), Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №  25» - 103,1 тыс. руб. (МБОУ «СШ № 25»), Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад «Солнышко» – 15,7 тыс. руб. (МБДОУ «Детский сад «Солнышко»).
По результатам контрольных мероприятий выявлены нарушения Трудового законодательства, не заключались дополнительные соглашения к трудовым договорам работников при индексации должностных окладов, при изменении трудовых функций работников, при оформлении совмещения, исполнения обязанностей временно отсутствующего работника по другой должности, выполнение должностных обязанностей отсутствующего работника распределялись между двумя или тремя сотрудниками без определения конкретных функций каждого (нарушение части 2 статьи 57, статей 60, 60.2 Трудового кодекса). В нарушение части  2 статьи  123 ТК РФ утвержденные графики отпусков не соблюдались. 
Проверено расходов местного бюджета на сумму 71 039,02 тыс. рублей. В 5-ти случаях выявлены нарушения в области бухгалтерского учета: не соблюдались сроки сдачи бухгалтерской отчетности, нарушение порядка ведения кассовых документов, недостоверность данных бюджетной отчетности с Главной книгой, не вёлся учет бюджетных ассигнований и денежных обязательств, отсутствие показателей аналитических счетов, ненадлежащим образом оформление авансовых отчетов: не-правильный перенос остатков по предыдущим авансам (перерасход, остаток), не отражались сведения о выдаче перерасхода или внесении остатка. Нарушение порядка формирования и (или) финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями, неправомерное расходование бюджетных средств в сумме 108,6 тыс. руб.: нарушение порядка и условий оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, в трех учреждениях недоплаты до минимального размера оплаты труда сотрудникам в данных учреждениях (доплаты до минимального размера оплаты труда сотрудников были произведены путем перечисления на банковские карты платежными поручениями во время проверок).

На контроле исполнения в 2018 году – предписание МУП ЖКХ «Кедр» от 07.10.2016г. 
№ 122, предписание МБОУ «СШ № 25» от 02.12.2016г. № 147, предписание МБУ ДО ДЮСШ от 29.11.2017г. № 121.
За 2017 год Контрольным органом проведено 63 экспертно-аналитических мероприятия с подготовкой экспертных заключений, из них:

а) по проектам нормативных правовых актов – 39;

б) по организации бюджетного процесса – 2;

в) по исполнению местного бюджета в 2017 году – 20;

г) по проекту местного бюджета на 2018 год – 2.       
              Проведена внешняя проверка отчета об исполнении бюджета городского округа за 2016 год и экспертиза на проект решения Думы о бюджете городского округа на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов. 

             Отчеты по результатам проверки рассматриваются на заседаниях Думы городского округа, опубликовываются в газете «Свободные вести» и размещаются на официальном сайте Думы городского округа в сети Интернет. В случае выявления каких-либо замечаний или нарушений в расходовании бюджетных средств  принимаются конкретные меры по их устранению.
            Конечно, хочется сделать много больше для своей малой родины. Чтобы можно было выйти на любую улицу родного городского округа и увидеть, как люди радуются чистым дворам, благоустроенным детским и спортивным площадкам, хорошим дорогам, отремонтированным домам, освещенным в темное время улицам, чтобы всегда и всех удовлетворял температурный режим в детских образовательных учреждениях, в домах и медицинском учреждении, чтобы получали калорийное и полное питание воспитанники детского сада и учащиеся школ, чтобы жители получали качественные услуги здравоохранения, чтобы улучшалась демографическая ситуация городского округа. 
             Так как местное самоуправление – это самая близкая власть к людям, основа  народовластия. Во многом от  эффективности работы местного самоуправления напрямую зависит то, как люди воспринимают власть в целом. Это налагает на нас дополнительную ответственность перед государством и обществом. Органы местного самоуправления  обеспечивают качество жизни людей, создают комфортную среду для социальной и профессиональной самореализации граждан. Помнят, что муниципалитет – это, прежде всего люди, живущие в нем. Люди могут и хотят участвовать в решении вопросов местного значения. 

            На сегодняшний день есть еще много проблем и вопросов, требующих решения. На все эти и другие насущные и важные проблемы обеспечения жизни населения и направлены приоритеты деятельности Думы городского округа ЗАТО Свободный и главы городского округа, совместно с администрацией городского округа.


Глава городского округа

ЗАТО Свободный                                                                                                   В.В. Мельников
